BAB I 

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang 

Rencana Kerja (Renja) Tahun 2020  merupakan penjabaran dari Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2018-2023 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang. Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang berperan penting dalam mendukung dan mencapai visi dan misi Kepala Daerah.
Sebagaimana yang telah diamanatkan dalam Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, dalam rangka penyusunan dokumen Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Padang panjang perlu adanya koordinasi dan sinkronisasi perencanaan pembangunan, baik pembangunan nasional, pembangunan daerah maupun antar daerah, sehingga akan dicapai keselarasan dan keharmonisan dalam sistem perencanaan pembangunan yang terintegrasi
Dalam Penyusunan dokumen Rencana Kerja tahunan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang didasarkan pada tugas dan fungsi masing-masing bidang dan bagian di lingkup Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang dengan melakukan indentifikasi permasalahan dan tantangan yang dirangkum dalam isu-isu strategis dibidang Perpustakaan dan Kearsipan dimana dengan semakin pesatnya perkembangan informasi, maka masyarakat menuntut adanya diversifikasi dalam layanan Perpustakaan Umum. Layanan yang diharapkan masyarakat bukan sekedar layanan peminjaman bahan pustaka yang tercetak dan terekam dan menelusuri informasi di Perpustakaan, namun lebih dari itu. Masyarakat menuntut perlunya layanan jemput bola sehingga masyarakat tidak kehabisan waktu
Membicarakan Kearsipan tentu tidak lepas dari membicarakan arsiparis sebagai orang yang bertanggungjawab mengelola kearsipan. Citra Kearsipan sangat dipengaruhi oleh citra arsiparisnya. Persoalan-persoalan klasik selalu muncul, yakni seputar masalah kurang perhatiaannya bidang kearsipan oleh suatu instansi atau masih rendahnya kesadaran Perangkat Daerah dalam mengelola Kerasipan.

Untuk mengatasi hal tersebut maka Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang menyusun Rencana Kerja Tahun 2020 yang sesuai dan selaras dengan sasaran  strategis yang telah ditetapkan dalam kurun waktu tahun 2018-2023.

1.2 Landasan Hukum

Dasar hukum yang digunakan dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang Tahun 2020 adalah sebagai berikut :

1. Undang-undang Nomor 8 tahun 1956 tentang Pembentukan Daerah Otonom Kota Kecil dalam Lingkungan Daerah Propinsi Sumatera Tengah      (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 19, tambah Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor :  962).

2. Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 134, Tambahan Lembaran Nagara Republik Indonesia Nomor  : 4247)

3. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 No 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor  : 4286).

4. Undang-undang Nomor 1 Tahun 2004 Tentang Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor  : 4355)

5. Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2004 tentang Pembentukan Peraturan Perundang – undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2004 Nomor 53, tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor :  4389) 

6. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan, Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor : 4400 )

7. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistim Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia     Nomor 4421).

8. Undang – Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2015 ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014  Nomor 244 )

9. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438).

10. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana Kerja Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 74, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1158                         Tahun 2005 . 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik indonesia                        Nomor   4578 ). 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 79 Nomor Tahun 2005 tentang Pedoman Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 165, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 4593.

13. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan. 

14. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan Pemerintah antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Propinsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik Indonesia ahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik Nomor 4737).

15. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2007 tentang Pengelolaan uang Negara /Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 83, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4738). 

16. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007;

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2006 Tentang Jenis dan Bentuk Produk Hukum Daerah ,

19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 16 Tahun 2006 Tentang Prosedur Penyusunan Produk Hukum Daerah .

20. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2006 Tentang Lembaran Daerah dan Berita Daerah .

21. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 53 Tahun 2007 Tentang Pengawasan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah .

22. Peraturan Daerah Propinsi Sumatera Barat Nomor 4 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Propinsi Sumatera Barat Tahun 2006 - 2012.

23. Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 16 Tahun 2010 tentang Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Teknis Daerah di Lingkungan Pemerintah Kota Padang Panjang (Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2010 Nomor 16 Seri D3 );

24. Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 8 Tahun 2008 tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah Kota Padang Panjang                 (Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2008  Nomor 8  Seri E2)

25. Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 11 Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Padang Panjang Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2009 Nomor 11 Seri E.6 );  

26. Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 12 Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Padang Panjang Tahun 2008-2015 (Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2009 Nomor 12 Seri E.7 ) .

27. Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 8 Tahun 2009 tentang Prosedur Penyusunan Produk Hukum Daerah di Lingkungan Pemerintah Kota Padang Panjang ( Berita Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2008 Nomor 8 Seri E.5 )

1.3 Maksud dan Tujuan 

Adapun maksud Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang disusun adalah untuk mewujudkan sinergitas antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan dalam Perangkat Daerah. Serta menjadi panduan dalam evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2019. 
Sedangkan tujuannya adalah untuk menyediakan dokumen perencanaan tahunan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang, menjadi acuan dalam penyusunan Rancangan Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS) APBD Tahun Anggaran 2020,  serta menyediakan sarana pengendalian program dan kegiatan tahun 2020. 
1.4 Sistematika Penulisan 

Penulisan  Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang dengan sistematika sebagai berikut: 
BAB I.    PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan
BAB II.  HASIL EVALUASI PELAKSANAAN  RENCANA KERJA TAHUN


 LALU.

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra OPD (Renstra OPD 2013-2018)
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan OPD

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD

2.4 Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat

BAB III.  TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 
Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2 
Tujuan dan sasaran Renja OPD

3.3 
Program dan Kegiatan
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAB V  PENUTUP
BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD 

TAHUN LALU (2019)

2.1 
Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2019 dan Capaian Renstra Tahun 2018-2023
Secara umum, pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang Tahun 2019 dapat terlaksana sesuai dengan target rencana yang telah ditetapkan.

Sedangkan capaian terhadap target Renstra sebagaimana telah dituangkan dan ditetapkan dalam Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang Tahun 2018-2023.

Untuk lebih jelasnya, penjabaran evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang sampai dengan Tahun 2019 dan capaian Renstra Tahun 2018-2023 dapat dilihat pada Tabel 2.1.
Tabel 2.1

REKAPITULASI HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPD S/D TAHUN 2018
KOTA PADANG PANJANG

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
	Kode
	Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan
	Indikator Kinerja Program

(outcome)/Kegiatan (Output)
	Target Kinerja

Capaian Program

(Renstra OPD Tahun 2018)
	Realisasi Target Kinerja Hasil Program dan

Keluaran Kegiatan s/d

tahun 2017
	Target dan Realisasi Kinerja

Program dan Keluaran Tahun 2018
	Target

Program/Kegiatan

Renja OPD
Tahun 2019
	Perkiraan Realisasi Capaian

Target Program/ Kegiatan

Renstra s/d Tahun berjalan
	Catatan

	
	
	
	
	
	Target
Renja OPD tahun (2018)
	Realisasi Renja OPD tahun (2018)
	Tingkat Realisasi (%)
	
	Realisasi Capaian

Program dan Kegiatan s/d

tahun berjalan (2018)
	Tingkat Capaian

Realisasi Target

Renstra (%)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8=(7/6)
	9
	10=(5+7+9)
	11= (10/4)
	

	
	URUSAN WAJIB
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.01
	Program Pelayanan Administrasi

Perkantoran
	Jumlah pelayanan administrasi kantor yang tersedia dalam mutu/waktu yang sesuai kebutuhan
	1 tahun

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.01.01
	Penyediaan Jasa Surat Menyurat
	Jumlah Materai yang disediakan dan Jumlah surat yang dikirim
	350 materai 3000, 320
materai 6000, dan biaya

pengiriman 1 tahun
	350 materai 3000, 320

materai 6000, dan biaya

pengiriman 1 tahun
	350 materai 3000, 320

materai 6000, dan biaya

pengiriman 1 tahun
	200 materai 3000, 200

materai 6000.
	20%
	360 materai 3000 dan 320

materai 6000
	360 materai 3000 dan 320

materai 6000
	100 %
	

	1.24.01.02
	Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
	Jumlah Kwh Listrik,  kubik Air, pulsa Telpon, dan Internet yang terpakai
	2 telepon, 2 internet, 2 air, 2 listrik
	2 telepon, 2 internet, 2 air, 2 listrik
	2 telepon, 2 internet, 2 air, 2 listrik
	2 telepon, 2 internet, 2 air, 2 listrik
	20%
	2 telepon, 2 air, 2 internet, 2 listrik
	2 telepon, 2 air, 2 internet, 2 listrik
	100 %
	

	1.24.01.06
	Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan perizinan Kendaraan Dinas/Operasional
	Jumlah Kendaraan Dinas/Operasional yang dipelihara dan  memperoleh perizinan
	2 unit kend roda 4, 5

unit kend roda 2, 2 org sopir
	2 unit kend roda 4, 5

unit kend roda 2, 2 org sopir
	2 unit kend roda 4, 5

unit kend roda 2, 2 org sopir
	2 unit kend roda 4, 5

unit kend roda 2, 2 org sopir
	20%
	3 unit kend roda 4, 5

unit kend roda 2, 3 org sopir
	3 unit kend roda 4, 5

unit kend roda 2, 3 org sopir
	100 %
	

	1.24.01.07
	Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan
	Jumlah administrasi keuangan yang selesai tepat waktu
	1tahun
	1tahun
	1 tahun 
	1 tahun
	20%
	1 tahun 
	1 tahun
	100 %
	

	1.24.01.08
	Penyediaan jasa Kebersihan Kantor
	Jumlah ruangan yang bersih
	9 org CS dan 3 org penjaga kantor 
	9 org CS dan 3 org penjaga kantor 
	9 org CS
	9 org CS
	20%
	9 org CS
	9 org CS
	100 %
	

	1.24.01.10
	Penyediaan Alat Tulis Kantor
	Jumlah Alat tulis kantor yang tersedia
	1 tahun
	1 tahun
	1 tahun
	1 tahun
	20%
	1 tahun
	1 tahun
	100 %
	

	1.24.01.11
	Penyediaan Barang Cetakan dan Pengandaan
	Jumlah dokumen yang dicetak dan surat yang digandakan
	1 tahun
	1 tahun
	1 tahun
	1 tahun
	20%
	1 tahun
	1 tahun
	100 %
	

	1.24.01.12
	Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor
	Jumlah Komponen Instalasi Listrik/Penerangan yang terpasang
	1 tahun
	1 tahun
	1 tahun
	1 tahun
	20%
	1 tahun
	1 tahun
	100 %
	

	1.24.01.17
	Penyediaan Makanan dan Minuman
	Jumlah Makanan dan Minuman yang tersedia untuk memilah arsip dan rapat
	1 tahun
	1 tahun
	1 tahun
	1 tahun
	20%
	1 tahun
	1 tahun
	100 %
	

	1.24.01.18
	Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah
	Jumlah Koordinasi dan Konsultasi yang dilakukan keluar daerah
	1 tahun
	1 tahun
	1 tahun
	1 tahun
	20%
	1 tahun
	1 tahun
	100 %
	

	1.24.01.19
	Penyediaan Jasa Administrasi/Teknis Perkantoran
	Jumlah Jasa Tenaga Adminstrasi/Teknis Perkantoran
	1 org petugas administrasi
	1 org petugas administrasi
	1 org
	2 org
	20%
	2 org
	2 org
	100 %
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.02
	Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
	Meningkatnya pelayanan sarana dan prasarana aparatur
	1 tahun
	1 tahun
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.02.01
	Pengadaan Kendaraan Dinas
	Terlaksananya pengadaan kendaraan dinas
	1 unit mobil
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	0%
	

	1.24.02.29
	Pengadaan perlengkapan gedung kantor
	Tersedianya pengadaan perlengkapan gedung kantor
	2 laptop, 1 scannner, 1 sofa, 5 meja ½ biro, 25 kursi putar, 2 printer, 1 filling cabinet, 2 mesin tik, 1 paket gorden
	2 laptop, 1 scannner, 1 sofa, 5 meja ½ biro,, 25 kursi putar, 2 printer, 1 filling cabinet, 2 mesin tik, 1 paket gorden
	1 unit standing bracket, 1 karpet, 1 paket interior, 1 paket peredam ruangan, 6 rak buku, 1 rak audio video, 1 PC, 1 Monitor touchcreen, 20 kursi kerja, 5 tape recorder, 1 infocus
	1 unit standing bracket, 1 karpet, 1 paket interior, 1 paket peredam ruangan, 6 rak buku, 1 rak audio video, 1 PC, 1 Monitor touchcreen, 20 kursi kerja, 5 tape recorder 1 infocus
	30%
	1 paket Rak Buku Eksebilitas, 1 paket pengadaan jaringan telepon
	1 paket Rak Buku Eksebilitas, 1 paket pengadaan jaringan telepon
	100%
	

	1.24.02.07
	Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor (biopori)
	Terpeliharanya gedung kantor yang memadai
	Pemeliharaan kunci ruangan, gerendel, engsel dan tersedianya 20 biopori
	1 tahun
	Pemeliharaan  kunci ruangan,gerendel dan engsel
	Pemeliharaan kunci ruangan,gerendel dan engsel
	20%
	Pemeliharaan  kunci ruangan, gerendel dan engsel
	Pemeliharaan kunci ruangan, gerendel dan engsel
	100%
	

	1.24.02.28
	Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor
	Jumlah Peralatan Gedung  Kantor Berkondisi Baik
	4 bh mesin tik, 20 komputer, 1 fax, 2 kamera, 1 sound sistem, 2 mesin penghancur kertas
	4 bh mesin tik, 20 komputer, 1 fax, 2 kamera, 1 sound sistem, 2 mesin penghancur kertas
	4 buah mesin tik, 20 komputer, 1 fax, 2 kmera, 1 sound
	4 buah mesin tik, 20 komputer, 1 fax, 2 kmera, 1 sound
	20%
	4 buah mesin tik, 20 komputer, 1 fax, 2 kmera, 1 sound System, 1 paket pustaka digital dan arsip digital
	4 buah mesin tik, 20 komputer, 1 fax, 2 kmera, 1 sound System, 1 paket pustaka digital dan arsip digital
	100 %
	

	1.24.02.29
	Pemeliharaan Rutin Berkala Perlengkapan Gedung Kantor
	Jumlah Pelengkapan Gedung Kantor Berkondisi Baik
	1 pkt Laundry gorden, pemeliharaan rak arsip dan pemeliharaan meja (karpet meja)
	1 pkt Laundry gorden, pemeliharaan rak arsip dan pemeliharaan meja (karpet meja)
	1 pkt Laundry gorden, pemeliharaan rak.
	1 pkt Laundry gorden, pemeliharaan rak.
	20%
	1 pkt Laundry gorden, pemeliharaan rak.
	1 pkt Laundry gorden, pemeliharaan rak.
	100 %
	

	
	Pembangunan Depo Arsip
	Terlaksananya pembangunan Depo arsip
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	Gedung Depo arsip
	Gedung Depo arsip
	100%
	

	
	Perencanaan Diorama
	Terlaksananya perencanaan Diorama
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	
	NIHIL
	0%
	

	
	Pembangunan Taman Baca
	Terlaksananya pembangunan taman baca
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	Taman baca yang representatif
	Taman baca yang representatif
	100%
	

	1.24.02.42
	Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor
	Jumlah Gedung Kantor Berkondisi Baik
	NIHIL
	NIHIL
	Rehab Sekretariat
	Rehab Sekretariat
	100%
	NIHIL
	NIHIL
	100 %
	

	1.24.01.02.03
	Pembangunan gedung kantor
	Terlaksananya pembangunan gedung kantor
	1 bh Gedung Kantor Berkondisi Baik
	1 bh Gedung (Perpustakaan) Berkondisi Baik 
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	100 %
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.03
	Program Peningkatan Disiplin Aparatur
	Tersedianya pakaian dinas
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.03.02
	Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya
	Jumlah Pakaian Dinas Yang tersedia Untuk Seluruh Pegawai KPAD
	23 stel
	23 stel
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	100 %
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.05
	Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
	Meningkatnya kapasitas SDM aparatur
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.05.03
	Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
	Jumlah Pegawai KPAD yang Mengikuti Diklat
	10 orang
	10 orang
	3 orang
	3 orang
	80
	3 orang
	3 orang
	100 %
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.06
	Program Peningkatan Pengaembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
	Meningkatnya penilaian evaluasi kinerja SKPD
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.06.01
	Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
	Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD yang Disusun
	12 laporan
	12 laporan
	12 laporan
	12 laporan
	20 %
	12 laporan
	12 laporan
	100 %
	

	1.24.06.02
	Penyusunan Pelaporan Keuangan Semesteran
	Jumlah Laporan Keuangan yang disusun 
	2 laporan
	2 laporan
	2 laporan
	2 laporan
	20 %
	2 laporan
	2 laporan
	100 %
	

	1.24.06.03
	Penyususnan Pelaporan Prognosis Realisasi Anggaran
	Jumlah Laporan Prognosis Realisasi Anggaran yang Disusun
	1 laporan
	1 laporan
	1 laporan
	1 laporan
	20 %
	1 laporan
	1 laporan
	100 %
	

	1.24.06.04
	Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun
	Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun yang Disusun 
	1 laporan
	1 laporan
	1 laporan
	1 laporan
	20 %
	1 laporan
	1 laporan
	100 %
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.16
	Program Penyelamatan dan Pelestarian Dokumen/Arsip Daerah
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.01.16.01
	Pengadaan sarana pengolahan dan penyimpanan arsip
	Terlaksananya sarana pengolahan dan penyimpanan arsip
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	Komputer, notebook, printer, scanner, UPS
	Komputer, notebook, printer, scanner, UPS
	100%
	

	1.24.16.02
	Pendataan dan Penataan Dokumen/Arsip Daerah
	Tersedianya Dokumen/Arsip yang Tertata dalam Box Arsip 
	24 kali penarikan arsip ke SKPD, tunjangan resiko kerja dan makan minum memilah arsip selama 11 bulan dan Penduplikasian Arsip ke ANRI
	24 kali penarikan arsip ke SKPD, tunjangan resiko kerja dan makan minum memilah arsip selama 11 bulan dan Penduplikasian Arsip ke ANRI
	24 kali penarikan arsip ke SKPD, dan Penduplikasian Arsip ke ANRI
	24 kali penarikan arsip ke SKPD, dan Penduplikasian Arsip ke ANRI
	20%
	24 kali penarikan arsip ke SKPD, dan Penduplikasian Arsip ke ANRI
	24 kali penarikan arsip ke SKPD, dan Penduplikasian Arsip ke ANRI
	100%
	

	1.24.01.16.04
	Penelusuran dan penyusunan sejarah lisan
	Terlaksananya penelusuran dan penyusunan sejarah lisan

	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	0 %
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.18
	Program Peningkatan Kwalitas Pelayanan Informasi
	Terwujudnya pengelolaan arsip berbasis teknologi informasi
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.01.18.01
	Penyusunan dan penerbitan naskah sumber arsip
	Terlaksananya penyusunan dan penerbitan naskah sumber arsip
	100 eksemplar
	100 eksemplar
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	100%
	

	1.24.18.03
	Sosialisasi Penyuluhan Kearsipan
	Bertambahnya Pengetahuan Aparatur Tentang Kearsipan
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	1 kali
	1 kali
	50%
	

	1.24.01.18.04
	Penyusunan dan penerbitan JRA
	Terlaksanayanya penyusunan dan penerbitan JRA
	1 buku JRA
	1 buku JRA
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	1 buku JRA
	1 buku JRA
	100%
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.21
	Program Pengembangan Budaya Baca dan Pembinaan Perpustakaan
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.21.01
	Pemasyarakatan Minat dan Kebiasaan Membaca untuk Mendorong Terwujudnya Masyarakat Pembelajar
	Terlaksananya :

1. Lomba bercerita

2. Lomba puisi

3. Lomba dakwah

4. Lomba perpustakaan kelurahan

5. Lomba mewarnai
6. Lomba penulisan artikel
	1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

	1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

	1 kali

1 kali
-

1 kali
1 kali

1 kali
	1 kali

1 kali

-
1 kali
1 kali
1 kali
	
	1 kali

1 kali
-

1 kali
1 kali

1 kali
	1 kali

1 kali

-
1 kali
1 kali
1 kali
	100 %
	

	1.24.21.02
	Pengembangan Minat Budaya Baca
	Terlaksananya Pengembangan Budaya Baca
	54 kali perpustakaan keliling ke sekolah se Kota Padang Panjang dan 16 kelurahan
	54 kali perpustakaan keliling ke sekolah se Kota Padang Panjang dan 16 kelurahan

	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	100 %
	

	1.24.21.03
	Supervisi Pembinaan dan Stimulasi pada Perpustakaan Umum, Khusus Sekolah dan Masyarakat
	Terwujudnya Penataan, Pengelolaan Perpustakaan Khusus/Sekolah
	11 bulan supervisi ke perpustakaan umum, sekolah dan masyarakat
	11 bulan supervisi ke perpustakaan umum, sekolah dan masyarakat
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	100 %
	

	1.24.21.10
	Monitoring Evaluasi dan Pelaporan 
	Tersedianya arsip-arsip in aktif yang tersimpan di OPD
	11 bulan melakukan monitoring ke perpustakaan umum, sekolah dan masyarakat
	11 bulan melakukan monitoring ke perpustakaan umum, sekolah dan masyarakat
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	100 %
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.01.15
	Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Perpustakaan


	Meningkatnya angka melek huruf
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.21.09
	Penyediaan Bahan Perpustakaan Daerah
	Terlaksananya Bantuan Pengelolaan Pengembangan Perpustakaan Daerah 
	200 eksemplar
	200 eksemplar
	1 Paket
	1 Paket
	20%
	1 Paket
	1 Paket
	100 %
	

	1.24.01.15.05
	Penyediaan bantuan pengembangan perpustakaan dan minat baca di daerah/kelurahan
	Tersedianya bantuan pengembangan perpustakaan kelurahan
	16 kelurahan
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	0%
	

	1.24.21.08
	Publikasi dan Sosialisasi Minat Baca
	Terlaksananya publiksasi dan sosialisasi minat baca
	1 bh Baliho, Brosur dan Pamflet
	1 bh Baliho, Brosur dan Pamflet
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	100 %
	

	1.24.01.15.07
	Pengembangan pustaka digital
	Terlaksananya alih media buku-buku perpustakaan
	3 bh komputer, 1 bh Barcode Scanner, Program Caspia, printer dan UPS
	3 bh komputer, 1 bh Barcode Scanner, Program Caspia, printer dan UPS
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	NIHIL
	100%
	

	1.24.01.15.08
	Penyediaan ruang baca anak
	Tersedianya ruang baca anak
	NIHIL
	NIHIL
	1 ruangan
	1 ruangan
	100%
	NIHIL
	NIHIL
	100%
	


2.2 
Analisis Kinerja Pelayanan OPD

Untuk melihat kajian terhadap kinerja pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kerasipan Kota Padang Panjang adalah berdasarkan indikator kinerja yang ditentukan dalam SPM ataupun IKK yang disusun bedasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 dan Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007. 

PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN 

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA PADANG PANJANG
	No
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	
	Target Renstra OPD 
	Realisasi Capaian
	Proyeksi
	

	
	Indikator
	SPM/
	IKK
	
	
	
	Catatan

	
	
	 Standar
	 
	Tahun (thn n-2) 2017
	Tahun (thn n-1) 2018
	Tahun (thn n) 2019
	Tahun (thn n+1)2020
	Tahun (thn n-2) 2017
	Tahun (thn n-1) 2018
	Tahun (thn n) 2019
	Tahun (thn n+1)2020
	Analisis

	
	
	Nasional
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Jumlah kunjungan 
	 
	20.000 org
	21400
	21450
	21965
	22680
	21965
	22120
	23000
	23500
	

	 
	ke perpustakaan
	-
	/tahun
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	

	2
	Jumlah koleksi
	-
	1.000 eks/
	22000
	23000
	23279
	23994
	23279
	23994
	24994
	25994
	

	 
	perpustakaan
	 
	tahun
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	

	3
	Jumlah arsip yang
	-
	10 boks/
	8
	10
	12
	14
	8
	10
	13
	15
	

	 
	terselamatkan
	 
	tahun
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	

	4
	Jumlah pengelola
	-
	12 OPD/
	8
	16
	20
	22
	8
	16
	21
	23
	

	 
	arsip
	 
	tahun
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	

	5
	Jumlah OPD/UPTD/
	-
	12 OPD/
	10
	12
	14
	16
	10
	12
	15
	17
	

	 
	Kelurahan tertib arsip
	 
	tahun
	 
	 
	 
	
	 
	 
	
	 
	


2.3 
Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas perpustakaan dan Kearsipan
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang merupakan OPD yang bertugas dan berfungsi melaksanakan sebagian urusan wajib yang menjadi kewenangan pemerintah daerah dibidang perpustakaan dan kearsipan. Dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi tersebut, terdapat beberapa permasalahan dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang. Berdasarkan evaluasi terhadap pelaksanaan rencana kerja eks Kantor Perpustakaan, Arsip dan Dokumentasi tahun sebelumnya serta capaian kinerja Renstra eks Kantor Perpustakaan, Arsip dan Dokumentasi, dapat dianalisis serta dirumuskan beberapa isu penting yang perlu diperhatikan dan ditindaklanjuti untuk perencanaan rencana kerja tahun 2020.
Permasalahan Bidang Perpustakaan :

1. Rendahnya SDM dan keterampilan masyarakat dalam meningkatnya kesejahteraan

2. Rendahnya minat dan budaya baca dikalangan siswa SD, SMP, SMA dan masyarakat umum

3. Terbatasnya penyebaran informasi ke masyarakat terkait keberadaan perpustakaan

4. Kurangnya apresiasi siswa terhadap pengembangan bakat dan minat

5. Kurangnya pengetahuan dan keterampilan SDM pengelolaan perpustakaan

6. Kurangnya koleksi perpustakaan khusus ilmu terapan (kerajinan tangan, pertania, peternakan, dll)

7. Kurangnya sarana dan prasarana pendukung kegiatan perpustakaan

Permasalahan yang dihadapi dalam melaksanakan bidang kearsipan pada DPK :

1. Terbatasnya anggaran yang tersedia

2. Kurangnya SDM

3. Kurangnya kesadaran aparatur pada unit pencipta arsip tentang arti pentingnya arsip

4. Sarana dan prasarana untuk pengelolaan arsip masih belum memadai

5. Pemanfaatan teknologi informasi dalam pengelolaan arsip relative masih rendah

BAB III

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 
Telaahan terhadap Kebijakan Nasional.

VISI

Sesuai dengan Walikota dan Wakil Walikota terpilih, maka visi pembangunan daerah jangka menengah Kota Padang Panjang Tahun 2018-2023 adalah:

	“ UNTUK KEJAYAAN PADANG PANJANG YANG BERMARWAH DAN BERMARTABAT”


MISI




Perwujudan visi pembangunan ditempuh melalui misi untuk memberikan arah dan batasan proses pencapaian tujuan, maka ditetapkan 5 (lima) misi Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2018-2023, sebagai berikut:

1. Meningkatkan pertumbuhan ekonomi unggulan Daerah Berbasis Pembangunan Berkelanjutan
2. Meningkatkan Pemerataan Kualitas daya saing SDM Masyarakat yang berakhlak dan berbudaya
3. Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Responsif, Inovatif dan Partisipatif


Berdasarkan pada visi dan misi Walikota dan Wakil Walikota terpilih dalam RPJMD Kota Padang Panjang tahun 2018 - 2023, maka Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang mendukung pelaksanaan Misi ke-2 dan ke-3 yaitu  Meningkatkan pemerataan kualitas daya saing SDM Masyarakat yang berakhlak dan berbudaya dan Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Responsif, Inovatif dan Partisipatif untuk mendukung pencapaian Visi dan apelaksanaan misi Walikota dan Wakil Walikota terpilih.

Selanjutnya dari misi yang telah dipilih tersebut, maka Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang menyajikan faktor-faktor penghambat dan pendorong pelayanan yang dapat mempengaruhi pencapaian visi dan misi Walikota dan Wakil Walikota terpilih.

Tabel 3.1
Faktor Penghambat dan Pendorong Pelayanan SKPD 

Terhadap Pencapaian Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah berdasarkan RPJMD  Tahun 2018 – 2023

	Visi: ”Untuk kejayaan Padang Panjang yang bermarwah dan bermartabat”

	No
	Misi dan  Program 


	Permasalahan Pelayanan SKPD
	Faktor

	
	
	
	Penghambat
	Pendorong

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)

	1
	Misi :

Meningkatkan pemerataan daya saing Masyarakat yang berakhlak dan berbudaya

Program :

Program Pengembangan Budaya Baca dan Pembinaan Perpustakaan
	· Masih Rendahnya minat baca di perpustakaan  

· Penyediaan bahan bacaan belum menjangkau seluruh kebutuhan masyarakat 

· Belum optimalnya Pengelolaan urusan perpustakaan dan kearsipan. 

· 
	 - Terbatasnya jumlah Pustakawan dan arsiparis.
· Masih terbatasnya SDM Pengelola Perpustakaan dan KearsipanKondisi
· Masih rendahnya dukungan anggaran untuk Perpustakaan dan Kearsipan
	Masyarakat pengguna informasi berhak mendapatkan informasi secara cepat dan akurat 



	2
	Misi :

Meningkatkan  Tata Pemerintahan yang baik, bersih dan professional

Program :

Program Peningkatan Kualitas Pelayanan Informasi Kearsipan


	-  Fasilitas, sarana dan Prasarana  belum memadai 

- Terbatasnya SDM Pengelola

- Pengelolaan urusan perpustakaan dan kearsipan belum maksimal

-  Rendahnya pemahaman kesadaran  OPD dalam pengelolaan perpustakaan dan kearsipan


	· Anggaran yang belum mencukupi, SDM yg terbatas & Kesepahaman

OPD lainnya tentang Pentingnya urusan wajib

Perpustakaan dan Kearsipan belum optimal

· Kurangnya inovasi untuk melayani lebih baik, kurangnya dukungan dari SKPD terkait  baik di Prop. Maupun Kab / Kota  terhadap bidang perpustakaan dan kearsipan 
	Jumlah Pegawai, peraturan perundangan seperti UU 43/2007 tentang Perpustakaan dan UU 43 /2009 tentang Kearsipan


3.2 
Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang

Tujuan

Tujuan yang ingin dicapai merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan Misi dan tujuan sebagai hasil akhir yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 5 tahun. Tujuan ditetapkan dengan mengacu kepada pernyataan Visi dan Misi sehingga rumusannya harus dapat menunjukan suatu kondisi yang ingin dicapai pada masa yang akan datang. Untuk itu tujuan disusunnya Renstra SKPD ini adalah guna memperjelas pencapaian sasaran yang ingin diraih dari masing-masing misi.

 Sasaran

Sasaran merupakan hasil yang akan dicapai dalam rumusan yang spesifik, terukur dalam kurun waktu tertentu secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang ditetapkan sebagai berikut :
TUJUAN  DAN SASARAN  JANGKA  MENENGAH  PELAYANAN  OPD

DINAS  PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA PADANG PANJANG

	NO
	TUJUAN
	SASARAN
	INDIKATOR SASARAN
	DEFENISI OPERASIONAL
	TARGET KINERJA SASARAN PADA TAHUN

	
	
	
	
	
	2019

	1


	Meningkatnya Kualitas Pelayanan Perpustakaan
	Meningkatnya Kinerja Pelayanan Perpustakaan


	1. Indeks Kepuasan Masyarakat 
2. Persentase  peningkatan kunjungan masyarakat ke  perpustakaan 
	Survey kepuasan masyarakat
Peningkatan Jumlah kunjungan ke perpustakaan daerah selama 1 Tahun 

	80 %
7%
800 dokumen
30%

	2.
	Meningkatnya Kinerja Penyelenggaraan Kearsipan Daerah
	Meningkatnya penyelamatan, pembinaan dan penataan arsip secara baku

	1. Jumlah arsip daerah yang diselamatkan 

2. Persentase Pencipta arsip yang melaksanakan kearsipan secara baku
	Jumlah arsip statis dan dinamis yang telah diselamatkan

Pengelolaan arsip dinamis pada pencipta arsip

	


3.3 
Program dan Kegiatan
Beberapa faktor yang menjadi pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang Tahun 2020 dan prakiraan maju tahun 2021 adalah sebagai berikut :

1. Pencapaian visi dan misi Kepala Daerah yang dituangkan dalam RPJMD Kota Padang Panjang Tahun 2018-2023.
2. Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2018-2023.
3. Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang sampai dengan Tahun 2018.
4. Tugas pokok dan fungsi Dinas Perpustaan dan Kerasipan Kota Padang Panjang berdasarkan Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2016 tentang pembentukan Organisasi dan Susunan Perangkat Daerah dilingkungan Pemerintah Kota Padang Panjang 
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Perpustakaan dan Kerasipan Kota Padang Panjang Tahun 2020 disajikan dalam Tabel 3.1.
Tabel 3.1

RUMUSAN RENCANA PROGRAM dan KEGIATAN SKPD TAHUN 2020
DAN PERKIRAAN MAJU TAHUN 2020
KOTA PADANG PANJANG

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA PADANG PANJANG
PRIORITAS UTAMA

	Kode
	Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan
	Indikator Kinerja Program/Kegiatan
	Rencana Tahun 2020
	Catatan Penting
	Perubahan Anggaran

	
	
	
	Lokasi
	Target Capaian Kinerja
	Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif (Rp)
	Sumber Dana
	
	APBD
	Renja Perubahan 2019

	
	DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.01
	Program Pelayanan Administrasi

Perkantoran
	Persentase aparatur internal OPD yang menyatakan puas atas pelayanan  administrasi perkantoran 
	
	90 %
	
	
	
	90 %
	

	1.24.01.01
	Pengadaan Cetak Dokumen dan Jasa Surat Menyurat dan Penyedian ATK
	Jumlah  jenis bahan pendukung penyediaan surat menyurat dan Jumlah jenis barang cetakan dan pengadaan yang disediakan dan Penyedian ATK
	P. Pjg
	400 materai 3000, 400
materai 6000, dan biaya
pengiriman 1 tahun, dan 12 jenis barang cetakan dan penggandaan, 25 Jenis ATK
	42.600.000,-
	APBD
	
	400 materai 3000, 400
materai 6000, dan biaya
pengiriman 1 tahun, dan 12 jenis barang cetakan dan penggandaan, 25 Jenis ATK  
	42.600.000,-

	1.24.01.02
	Penyediaan Komponen dan Jasa Listrik, Air dan Komunikasi
	Jumlah tagihan rekening yang dibayarkan dan Jumlah jenis komponen instalasi listrik dan penerangan kantor
	P. Pjg
	2 rek telepon, 2 rek air,  1 rek internet, 2 rek listrik, 5 jenis komponen instalasi listrik
	5.400.000
	APBD
	
	2 rek telepon, 2 rek air,  1 rek internet, 2 rek listrik
	5.400.000,-

	1.24.01.06
	Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan perizinan Kendaraan Dinas/Operasional
	Jumlah Kendaraan Dinas /Operasional tayang terpelihara
	P. Pjg
	4 unit kend roda 4, 10

unit kend roda 2, 2 org sopir
	133.625.600
	APBD
	
	4 unit kend roda 4, 10

unit kend roda 2, 2 org sopir
	164.664.000,-

	1.24.01.08
	Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor
	Jumlah unit gedung kantor yang dijaga dan dibersihkan
	P. Pjg
	3 unit gedung, 3 org CS, dan 3 org Penjaga Kantor
	165.000.000
	APBD
	
	3 unit gedung, 3 org CS, dan 3 org Penjaga Kantor
	175.000.000,-

	1.24.01.17
	Penyediaan Makanan dan Minuman
	Jumlah makanan dan minuman  rapat yang disediakan
	P. Pjg
	600 ok
	31.500.000
	APBD
	
	750 ok
	35.000.000,-

	1.24.01.18
	Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah
	Jumlah Rapat Koordinasi dan konsultasi yang diikuti
	P. Pjg
	150 orang/kali
	258.300.000
	APBD
	
	175 orang/kali
	287.500.000,-

	1.24.01.19
	Penyediaan Jasa Administrasi/Teknis Perkantoran
	Jumlah Tenaga Administrasi yang diperkerjakan
	P. Pjg
	2 org Honorer, 
9 org Petugas Administrasi 
	310.000.000
	APBD
	
	2 org Honorer, 

10 org Petugas Administrasi
	390.000.000,-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.02
	Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
	Persentase pemenuhan sarana dan prasarana aparatur dalam kondisi baik
	
	90 %
	
	
	
	90 %
	

	1.24.02.01
	Pengadaan Perlengkapan Gedung 

Kantor
	Jumlah perlengkapan 

Gedung kantor yang diadakan
	P. Pjg
	1 unit meja kerja, 3 unit kursi kerja, 2 unit lemari Arsip Bendahara, 1 unit CCTV
	0
	APBD
	
	3 unit Printer, 2 unit PC, 1 unit TV , 1 unit Lemari
	100.000.000,-

	1.24.02.03
	Pembangunan tempat parkir

	Jumlah tempat parkir yang tersedia

	P. Pjg
	1 tempat parkir
	0
	APBD
	
	
	

	1.24.02.11
	Pengadaan Kendaraan Dinas
	Jumlah kendaraan dinas yang disediakan
	P. Pjg
	
	0
	APBD
	
	
	0

	1.24.02.12
	Pemeliharaan gedung dan perlengkapan kantor
	Jumlah gedung kantor yang dipelihara, Jumlah alat-alat  kantor yang dipelihara, Jumlah perlengkapan gedung kantor yang dipelihara.
	P. Pjg
	3 unit gedung kantor, teralis arsip, 20 unit komputer, 1 unit fax, 2 unit  kamera, 1 unit sound system, 2 unit mesin penghancur kertas,Printer 17, 1 unit Laundry gorden, pemeliharaan rak arsip dan pemeliharaan meja (karpet meja)
	60.000.000
	APBD
	
	3 unit gedung kantor, 20 unit  komputer, 1 unit fax, 2 unit kamera, 1 unit sound system, 2 unit mesin penghancur kertas,17 Printer, 1 unit Laundry gorden, pemeliharaan rak arsip dan pemeliharaan meja (karpet meja)
	94.000.000,-

	1.24.02.13
	Rehabilitasi sedang berat gedung kantor
	Jumlah gedung kantor yang dipelihara
	P. Pjg
	
	
	APBD
	
	2 unit
	200.000.000,-

	1.24.03.02
	Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya
	Jumlah stel pakaian dinas dan perlengkapan yang diadakan
	P. Pjg
	
	0
	APBD
	
	43 orang
	49.800.000,-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.05
	Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
	Persentase Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 
	
	90 %
	
	
	
	90 %
	

	1.24.05.03
	Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan
	Jumlah aparatur yang mengikuti Bimtek
	P. Pjg
	10 orang/kali
	0
	APBD
	
	10 orang/kali
	50.000.000,-

	1.24.21
	Program Pengembangan Budaya Baca dan Pembinaan Perpustakaan
	Jumlah Kunjungan
	
	6.336 orang
	
	
	
	7.920 orang
	

	1.24.21.01
	Pengembangan Minat dan Budaya Baca
	Jumlah lomba yang diadakan, Frekwensi Layanan Perpustakaan Keliling, Jumlah Bedah Buku, Frekwensi Pemutaran Film Bertema Edukasi, jumlah pameran yang diikuti:

1. Lomba Bercerita

2. Lomba Puisi

3. Lomba Perpustakaan Sekolah

4. Lomba Perpustakaan Kelurahaan

5. Lomba Pustakawan

6. Lomba menggambar

7. Pemilihan Duta Baca

8. Lomba Menulis

9. Lomba Storytelling

10. Perpustakaan Keliling

11. Bedah Buku

12. Pemutaran Film Bertema Edukasi

13. Pameran Buku
	P. Pjg
	1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali
48 Kali

4 kali
	185.000.000

	APBD
	
	1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali

1 kali
1 Kali

4 kali

	190.000.000,-

	1.24. 21.02
	Penyediaan bahan perpustakaan dan Sosialisasi Minat Baca
	Jumlah bahan bacaan yang diadakan, e-book, APE, cetak buku karya penulis Padang Panjang, lanjutan digitalisasi khasanah intelektual minangkabau dan pengolahan serta pemeliharaan buku, buku, Upah 2 org tenaga pengelola perpustakaan dan Jumlah Buku hasil karya penulis Padang Panjang
	P. Pjg
	1 paket buku, 1 paket e-book, 1 paket APE, majalah, tinta ID card, cetak buku karya penulis Pd. Pjg, cetak buku khasanah intelektual minangkabau, sovenir dan ATK, 6 buah Buku karya tulis
	544.000.000
	APBD
	
	1 paket buku, 1 paket e-book, 1 paket APE, majalah, tinta ID card, cetak buku karya penulis Pd. Pjg, cetak buku khasanah intelektual minangkabau,sovenir dan ATK, 6 buah buku karya tulis penulis padang panajng
	300.000.000,-

	1.24. 21.03
	Festival Literasi
	Jumlah event yang diadakan
	P. Pjg
	3 Kegiatan : Lomba Kampung Literasi, Puisi, Penulisan Legenda Cerita Rakyat
	500.000.000
	APBD
	
	3 Kegiatan : Lomba Kampung Literasi, Puisi, Penulisan Legenda Cerita Rakyat
	500.000.000,-

	1.24. 21.04
	Penunjang DAK Perpustakaan
	Jumlah Operasional DAK
	P. Pjg
	1 tahun
	50.000.000
	APBD
	
	1 tahun
	50.000.000,-

	1.24. 21.05
	DAK Bidang Perpustakaan
	Jumlah Alokasi DAK
	P. Pjg
	1 tahun
	1.498.875.000
	APBD
	
	1 tahun
	1.573.818.750,-

	1.24. 21.06
	Pengembangan Forum-Forum Komunitas Masyarakat Penunjang Gerakan Literasi
	Jumlah Forum yang terbentuk dan operasional forum, Frekwensi kegiatan kelas kreatif, jumlah kampung literasi yang terbentuk dan jumlah fasilitator serta jumlah workshop peningkatan kompetensi masyarakat

	P. Pjg
	2 Forum, 46 kali kelas kreatif, 4 bh kampung literasi, 5 orang fasilitator, 10 kali workshop
	180.000.000
	APBD
	
	2 Forum, 46 kali kelas kreatif, 4 bh kampung literasi, 5 orang fasilitator, 11 kali workshop
	223.000.000,-

	1.24. 21.07
	Pengembangan Perpustakaan Digital
	Jumlah sarana dan prasarana, Jumlah Peserta Pelatihan Pengelolaan Perpustakaan Digital
	P. Pjg
	1 paket, 64 orang
	72.000.000
	APBD
	
	1 paket, 64 orang
	124.000.000,-

	1.24..21.08
	Penelusuran Naskah Kuno dan Sejarah Padang Panjang
	Jumlah naskah kuno dan Sejarah Padang Panjang  yang ditulis dan diterbitkan
	P. Pjg
	2 Naskah
	130.693.000
	APBD
	
	2 Naskah
	150.000.000,-

	1.24..21.09
	Master Plan Wisata Literasi
	Jumlah master plan wisata literasi yang dihasilkan
	P. Pjg
	1 kajian
	100.000.000
	APBD
	
	
	

	1.24.02.10
	FS Pembangunaan LKC
	Jumlah Dokumen FS yang tersedia
	P. Pjg
	1 Dokumen
	50.000.000
	APBD
	
	
	

	1.24.02.11
	DED Pembangunaan LKC
	Jumlah Dokumen DED yang tersedia
	P. Pjg
	
	
	APBD
	
	1 Dokumen
	500.000.000,-

	1.24.02.12
	Kajian AMDAL
	Jumlah Dokumen AMDAL yang tersedia
	P. Pjg
	
	
	
	
	1 Dokumen
	300.000.000,-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.24.16
	Penyelamatan dan Pelestarian Dokumen/Arsip Daerah
	Persentase kenaikan arsip statis
	
	1,00 %
	
	
	
	11,60 %
	-

	1.24.16.01
	Penelusuran Arsip/Inventarisasi arsip
	Jumlah dokumen arsip statis yang diselamatkan
	P. Pjg


	1 dokumen Tokoh yang pernah belajar / berpengaruh terhadap Buya Hamka di Padang Panjang dan 50 berkas arsip yang terselamatkan dan di repro
	100.000.000
	APBD
	
	1 dokumen Membuat rangka master plan jejak Buya Hamka dan 50 berkas arsip yang terselamatkan dan direpro
	245.000.000,-

	1.24.16.02
	Pendataan dan Penataan dokumen/arsip daerah
	Jumlah arsip yang dinilai kembali, dimusnahkan, diselamatkan dan dipelihara, serta upah Tenaga Pengelola Kearsipan
	P. Pjg
	48 meter kubik yang diselamatkan, dan 50 dokumen arsip yang dimusnahkan serta upah 2 orang operator
	145.000.000
	APBD
	
	48 meter kubik yang diselamatkan, dan 50 dokumen arsip yang dimusnahkan serta upah 2 orang operator
	175.000.000,-

	1.24.16.04
	Pembangunan Database Arsip Digital Kota Padang Panjang
	Jumlah Database dan Peralatan yang diadakan, Jumlah sarana dan prasarana yang diadakan
	P.Pjg
	8 Database OPD, 1 server, 1 hardisk, sarana dan prasarana arsip
	180.000.000
	APBD
	
	Hardisk, brosur, media cetak, media elektronik
	170.000.000,-

	1.24.18.05
	Pelayanan Informasi Kearsipan
	Jumlah orang yang terlayani
	P.Pjg
	300 Pengunjung
	20.000.000
	APBD
	
	300 Pengunjung
	20.000.000,-

	1.24.18.06
	Simulasi perlindungan dan penyelamatan arsip bencana
	Jumlah arsip bencana yang terselamatkan
	P.Pjg
	10 arsip
	20.000.000
	APBD
	
	10 arsip
	20.000.000,-


PRIORITAS KEDUA

	Kode
	Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan
	Indikator Kinerja Program/Kegiatan
	Rencana Tahun 2020
	Catatan Penting
	Prakiraan Maju Rencana Tahun 2021

	
	
	
	Lokasi
	Target Capaian Kinerja
	Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif (Rp)
	Sumber Dana
	
	Target Capaian Kinerja
	Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif (Rp)

	
	DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
	
	
	
	2.035.000.000
	
	
	
	1.660.000.000

	1.24.02
	Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
	Meningkatnya pelayanan sarana dan prasarana aparatur
	
	1
	225.000.000
	
	
	
	0

	1.24.02.26
	Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor
	Jumlah perlengkapan kantor yang diadakan
	P.Pjg
	2 unit CCTV, 1 unit mesin penghisap debu, 3 unit tabung racun api, 1 unit server arsip, 1 unit sofa, 1 unit karpet, 1 unit sound mixer, 1 unit teralis pustaka, 1 unit TV, 1 unit lemari arsip, 1 unit kamera drone
	150.000.000
	APBD
	
	
	

	1.24.02.28
	Pengadaan Taman
	Jumlah taman yang diadakan
	P.Pjg
	1 paket taman kantor
	75.000.000
	APBD
	
	
	

	1.24.03
	Program Peningkatan Disiplin Aparatur
	Jumlah peningkatan disiplin aparatur
	
	23 orang
	150.000.000
	
	
	
	150.000.000

	1.24.03.01
	Pelatihan Kantor Sendiri
	Jumlah PNS DPK
	P.Pjg
	24 PNS
	150.000.000
	APBD
	
	23 PNS
	150.000.000

	1.24.16
	Program Penyelamatan dan Pelestarian Dokumen/Arsip Daerah
	Terwujudnya pengelolaan arsip berbasis teknologi informasi
	
	
	575.000.000
	
	
	
	575.000.000

	1.24.16.07
	Sosialisasi/ Penyuluhan Kearsipan di Lingkungan Instansi pemerintah daerah
	Jumlah peserta sosialisasi
	P. Pjg
	40 peserta
	135.000.000
	APBD
	
	40 peserta
	135.000.000

	1.24.16.08


	Sayembara Bukti Autentik arsip sejarah dan fotografi situs sejarah Padang Panjang
	Jumlah  perlombaan yang terlaksana
	P. Pjg
	2 perlombaan :


	140.000.000
	APBD
	
	2 perlombaan :


	140.000.000

	1.24.16.09
	Pameran Arsip Statis Tingkat Propinsi
	Jumlah peserta pameran
	P. Pjg
	Diikuti 19 Kabupaten/Kota se Sumatera barat
	300.000.000
	APBD
	
	Diikuti 19 Kabupaten/Kota se Sumatera barat
	300.000.000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


BAB IV

PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang Tahun 2020 adalah merupakan acuan bagi pengembangan dan arah dari seluruh kegiatan perangkat daerah. Dengan Renja ini diharapkan pimpinan OPD akan menentukan langkah yang berupa kebijakan-kebijakan untuk mencapai tujuan sehingga semua kegiatan yang ada di Lingkungan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang akan lebih terarah. Renja ini disusun berdasarkan prinsip transpara, akuntabel dan partisipatif sebagai bahan acuan dan penilaian serta mengacu pada Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang panjang Tahun 2018-2023.

Dengan telah disusunnya RKT Tahun 2020 maka diharapkan pelaksanaan program dan kegiatan pada Tahun 2020 akan sesuai, serasi dan selaras dengan renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang. 
Demikian penyusunan dokumn perencanaan ini dipergunakan sebagai pedoman operasional untuk menjaga konsitensi, kesinambungan dan sinergi. Untuk mengantisipasi potensi perubahan dan perkembangan yang sangat cepat tidak menutup kemungkinan adanya penyempurnaan.
Padang Panjang,    Agustus 2019
Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kota Padang Panjang

ALVI SENA, ST, MT
NIP. 19750825 200212 1 004
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